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Objetivo: En Bio Pappel estamos realizando esfuerzos que 

nos llevan a reafirmar el compromiso sustentable que 

tenemos como Empresa Socialmente Responsable, 

contribuyendo con iniciativas y programas a favor de la 

preservación y cuidado del medio ambiente, así como del 

desarrollo de nuestras comunidades vecinas. 

Por lo tanto, nuestra gestión empresarial es muestra de los 

principios y valores que nos compromete a cumplir los 

siguientes lineamientos dentro de esta política. 

Alcance: Esta política será aplicada en los Grupos de Negocio 

y en las localidades y/o comunidades donde se lleven a cabo 

operaciones por parte de Bio Pappel. 

1. Declaración de Política 
 

• Cumplir con la legislación ambiental y social, de cada localidad y región 
en donde la empresa tiene operaciones. 

• Establecer estrategias de negocio que se traduzcan en una mejora en 
el crecimiento económico de la empresa, nuestro personal y sus 
familias, así como en una mejor calidad de vida de las comunidades 
cercanas a nuestros centros de trabajo. 

• Establecer y mantener, relaciones duraderas y armoniosas en las 
comunidades en donde operamos, así como con otros actores 
sociales, para lo cual, nos regimos bajo los lineamientos de 
Responsabilidad Social y Relaciones con la Comunidad de nuestra 
empresa basados en el respeto, la confianza, la cooperación mutua, la 
solidaridad y reciprocidad. 

• Mantener canales de comunicación abiertos con las comunidades 
vecinas a nuestros centros de trabajo, a través de las Coordinaciones 
de Responsabilidad Social asignadas para este fin. 

• Promover proyectos con base en el desarrollo sustentable, 
basándonos en los ejes de actuación social de la empresa, los cuáles 
son: el cuidado del entorno y educación ambiental, el desarrollo 
comunitario y la educación para el desarrollo. 

• Buscar que la inversión social sea realizada en conjunto con 
autoridades u otras entidades de la sociedad, enfocadas en el 
desarrollo económico, ambiental y/o social de las comunidades. 

• Promover que nuestros principales grupos de interés contribuyan para 
lograr el cumplimiento de nuestros objetivos sociales; principalmente 
fomentando la participación de nuestro personal como voluntarias(os). 

• Ser consistentes con los estándares internacionales de 
Responsabilidad Social, principalmente con las iniciativas globales a 
las que pertenecemos. 
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