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Objetivo: Establecer el compromiso de Bio Pappel con el 

cambio climático. 

Alcance: Grupos de Negocio en donde se lleven a cabo 
operaciones por parte de Bio Pappel. 
 

1. Política 
 

Como parte de los esfuerzos que nuestra empresa ha venido realizando 
para contribuir con las iniciativas a favor del cambio climático, Bio-PAPPEL 
tiene el compromiso de: 

 
A) Invertir en la tecnología más eficiente en sus procesos productivos, 

como: Procesos de reciclaje de papel, reciclaje de agua, optimización 
de químicos, cambio a energía verde, uso de gas natural en los 
procesos de co-generación e instalación de calderas de bio- masa. 
 

B) Reducir sus emisiones al medio ambiente y como resultado de sus 
proyectos de inversión reducir sus emisiones, participar en el Sistema 
de comercio de emisiones y contribuir a los objetivos nacionales para 
combatir el cambio climático.  

 
C) Participar en los programas nacionales e internacionales 

(gubernamentales y privados), que promuevan iniciativas para 
enfrentar el cambio climático (ONU, SEMARNAT, CONALITEG, 
gobiernos municipales, estatales y federales). 

 
D) Liderar el premio nacional al mérito forestal por el reciclado de papel 

y cartón. 
 

E) Promover fondos económicos como parte de la remuneración por el 
desempeño de los directivos con la finalidad de fortalecer las 
actividades dirigidas a contribuir con el combate al cambio climático. 

 
F) Generar reportes que indiquen los resultados de las medidas 

implementadas a favor de las iniciativas para mitigar el cambio 
climático, tales como reducción de emisiones, eficiencias operativas, 
reducción de generación de residuos, ahorro de agua, eficiencia 
energética, iniciativas de transformación y captura de CO2 eq 
resultado del proceso de reciclaje de cartón y papel. 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


