g
TGN &

POLITICA DE
CALIDAD, SEGURIDAD,
AMBIENTE Y SALUD

POLITICA
COdigo: ..o SN SE L 01
ReVISION: ... e e 7
Vigencia: ......cccoovviimiieeeeecccnnneeeeseeeeannnns noviembre 2021
SPONSOr: ..o s Gerencia de CSAS

indice y Contenido

1. OBUETIVO ettt h et h e bt e ekt e e b et e h et ettt b e e b et E e e e b et e b e e e bt e nhe e e ere e neenneean
2. ALCANCE ...ttt ettt h e h e e et E e e ea bt e et e bt e e R e e e Rt e ee e e nen e e e b e e nre e e nreeereeea
3. RESPONSABILIDADES........cooitteitte ittt ettt ettt et eea et et esas et et e eeab e e e bt e ebe e s bt e s bt e ssbeenaneeeneenaneeens
4. POLITICA DE CSAS ...ttt ee et ettt eeen s sa st et et eseneeemaeaet et et e s s ensessaet et et et esenensnantesetesenensnsnanenens
5. COMUNICACION DE LA POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ......c.cooooveueieeeeeeeeceee e
EDC Nov-21 DAR Nov-21 DAR Nov-21
Responsable Fecha Responsable Fecha Responsable Fecha
ELABORO REVISO APROBO OBSERVACIONES

Indica cambios con relacién a la revision anterior
El unico documento valido es el que figura en intranet.



T N# SM SE L 01 2'
GN ¥ .

POLITICA cODIGO:

POLITICA DE CSAS Revision |
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1. OBJETIVO

Establecer, implementar, comunicar y mantener La Politica de CSAS de TGN.

2. ALCANCE

Toda la organizacién y las partes interesadas pertinentes

3. RESPONSABILIDADES

Direccion: Establecer, implementar y mantener La Politica de CSAS

Gerencia de CSAS: Dar soporte a la Direccion en el establecimiento, actualizacion,
comunicacion y en la implementacion de la Politica. Llevar adelante las gestiones del
documento “Politica de CSAS”.

4. POLITICA DE CSAS

Politica de Calidad, Seguridad, Ambiente y Salud

En TGN procuramos lograr la excelencia en Calidad, Seguridad, Ambiente y Salud

Nuestro compromiso:

Promover una cultura de prevencion, participacion y mejora continua de nuestro sistema
de gestién

Operar y mantener nuestras instalaciones en forma segura, confiable y eficiente
Cumplir con los requisitos legales, contractuales y los estandares que adoptamos

Gestionar los riesgos y oportunidades asociados con la seguridad, salud, ambiente y
calidad del servicio

Establecer condiciones sequras y saludables en todos los ambitos de trabajo

Proteger el ambiente, respetar la biodiversidad y las diferencias y contribuir al desarrollo
de las comunidades

5. COMUNICACION DE LA POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

La Politica debe ser exhibida de forma destacada segun las siguientes indicaciones:

o SEDE: Salas de reunion, Oficinas de Directores, Gerentes y Jefes.

o Planta y/o Base: Hall de acceso, oficina de Jefes y Sala de reunién (en caso de que

haya).

o Pagina web de la organizacion

La politica debe comunicarse, entenderse y aplicarse dentro de la organizacion.

Indica cambios con relacion a la revision anterior "
El unico documento valido es el que figura en intranet.



